
 
 

 
ประกาศโรงเรียนวัฒโนทัยพายัพ  

เร่ือง   รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราวโรงเรียนวัฒโนทัยพายัพ ประจ าปีการศึกษา 2567  
ในต าแหน่ง ครูอัตราจ้างชาวไทย และครูอัตราจ้าง(ชาวต่างชาติ) เพื่อปฏิบัติหน้าที่ ครูสอนวิชาภาษาอังกฤษ 

 

    
 ด้วยโรงเรียนวัฒโนทัยพายัพ มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพื่อเข้าปฏิบัติงาน ลูกจ้างช่ัวคราว 
โรงเรียนวัฒโนทัยพายัพ ในต าแหน่ง ครูอัตราจ้างชาวไทย ปฏิบัติหน้าท่ี ครูสอนรายวิชาภาษาอังกฤษ จ านวน 2 อัตรา 
และครูอัตราจ้าง (ชาวต่างชาติ) ปฏิบัติหน้าท่ี ครูสอนรายวิชาภาษาอังกฤษ จ านวน 1 อัตรา อาศัยความตามหนังสือ
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานท่ี ศธ. 04009/ว3034 ลงวันท่ี 18 มีนาคม 2547 และค าส่ัง
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ท่ี 29/2546 ส่ัง  ณ วันท่ี 8 กรกฎาคม 2546 เรื่อง  มอบอ านาจ
ปฏิบัติราชการแทนเกี่ยวกับลูกจ้างช่ัวคราวและเกณฑ์และวิธีการบริหารงานบุคคล/ลูกจ้างช่ัวคราว ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2547  จึงประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างช่ัวคราว 
โรงเรียนวัฒโนทัยพายัพ โดยมีรายละเอียดดังนี้ดังต่อไปนี้  

1. ต าแหน่ง ครูอัตราจ้างชาวไทย เพื่อปฏิบัติหน้าที ่ครูสอนวิชาภาษาอังกฤษ จ านวน 2 อัตรา 
คุณสมบัติผู้สมัคร อัตราเงินเดือน 10,070 บาท 

1. อายุ ๒2 - ๓๕ ปี  
2. สัญชาติไทย  
3. วุฒิการศึกษา ปริญญาตรี ในสาขากลุ่มวิชาเอกภาษาอังกฤษ หรือกลุ่มสาขาวิชาท่ี ก.ค.ศ.  

หรือ ก.ค. รับรอง  
4. มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหนังสือรับรองสิทธิที่คุรุสภาออกให้  
5. มีความรู้พื้นฐานทางคอมพิวเตอร์ สามารถใช้โปรแกรม Microsoft Office/Excel ได้  
6. มีความรู้ความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารได้ดี  
7. ไม่มีโรคประจ าตัวร้ายแรงท่ีเป็นอุปสรรคในการท างาน 
8. ผู้สมัครท่ีเป็นผู้ชายจะต้องผ่านการเกณฑ์ทหารแล้ว  
9. มีความประพฤติดี อดทน อุทิศเวลา ได้ศึกษาพัฒนาความรู้ความสามารถ 

 
เอกสารประกอบการรับสมัคร  

    1. รูปถ่ายขนาด 1 นิ้ว  จ านวน   2   ใบ 
    ๒. ส าเนาบัตรประชาชน  จ านวน   ๒   ฉบับ  
    ๓. ส าเนาทะเบียนบ้าน  จ านวน   ๑   ฉบับ  
    ๔. ส าเนาวุฒิการศึกษา  จ านวน   ๑   ฉบับ  
    ๕. ใบรับรองแพทย์   จ านวน   1   ฉบับ  
    ๖. เอกสารแสดงถึงประสบการณ์ (ถ้ามี) 
    7. ค่าด าเนินการสมัคร  จ านวน  50  บาท 



 

 

2. ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง (ชาวต่างชาติ) เพื่อปฏิบติัหน้าที่ ครูสอนวิชาภาษาอังกฤษ  
จ านวน 1 อัตรา 
คุณสมบัติผู้สมัคร อัตราเงินเดือน 32,000 บาท 

1. เป็นผู้มีหลักฐานประจ าตัวที่สามารถตรวจสอบได้ เช่น หนังสือเดินทาง บัตรประจ าตัว 
2. อายุ ๒4 - ๓๕ ปี  
3. สัญชาติ อังกฤษ อเมริกา นิวซีแลนด์ ออสเตรเลีย และแคนาเดียน หรือหากมีสัญชาติอื่น ต้องมี

คะแนน TOEFL ไม่ต่ ากว่า 550 หรือ IELTS 6.5  
4. วุฒิการศึกษา ปริญญาตรี ในสาขาการศึกษา หรือมีประสบการณ์การสอนวิชาภาษาอังกฤษ  

จะพิจารณาเป็นพิเศษ 
5. หากมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือใบอนุญาตปฏิบัติการสอน (ส าหรับชาวต่างชาติ) จะพิจารณา

เป็นพิเศษ 
6. เป็นผู้มีบุคลิกและพฤติกรรมเหมาะสมกับอาชีพครู สามารถปฏิบัติตามกฎ ข้อบังคับของโรงเรียนได้ 
7. ไม่เป็นผู้มีการทุพลภาพ จนไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ ไม่เป็นผู้ไร้ความสามารถ หรือจิตฟั่นเฟือน

ไม่สมประกอบ ไม่เป็นโรคต้องห้ามตามกฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยโรค พ.ศ. 2549 
8. สามารถอยู่ในประเทศไม่น้อยกว่า 60 วัน นับต้ังแต่วันท่ีรับสมัคร 
9. มีวินัย ซื่อสัตย์ สุจริต มีใจรักในการให้บริการ มีความประพฤติดี อดทน อุทิศเวลา ใฝ่ศึกษาพัฒนา

ความรู้ความสามารถ 
 
เอกสารประกอบการรับสมัคร  

    1. รูปถ่ายขนาด 1 นิ้ว  จ านวน   2   ใบ 
    ๒. ส าเนาหนังสือเดินทาง  จ านวน   ๒   ฉบับ  
    ๓. ส าเนาวุฒิการศึกษา จ านวน   ๑   ฉบับ  
    ๔. คะแนน TOEIC/ TOEFL (ส าหรับครูต่างชาติท่ีไม่ใช่เจ้าของภาษา)   
    ๕. ใบรับรองแพทย์   จ านวน   1   ฉบับ  
    ๖. เอกสารแสดงถึงประสบการณ์ (ถ้ามี) 

     7. ค่าด าเนินการสมัคร  จ านวน  50  บาท 
 
 ติดต่อขอทราบรายละเอียดและยื่นใบสมัคร ได้ท่ี  ห้องธุรการ ส านักงานอ านวยการ อาคารพิพิธภัณฑ์
การศึกษาโรงเรียนวัฒโนทัยพายัพ  ต้ังแต่วันท่ี 5 เมษายน ๒๕๖7 ถึง 24 เมษายน ๒๕๖7 ระหว่างเวลา ๐๙.๐๐ - 
๑๖.00 น. (เว้นวันหยุดราชการ) 
 ประกาศรายชื่อผู้มสีิทธิ์สอบ ณ ส านักงานอ านวยการฯ และ เวปไซต์ 
http://www.wattano.ac.th/wattano/ ในวันพฤหัสบดีที่ 2๕ เมษายน ๒๕๖7 เวลา 17.30 น.   
   เริ่มสอบปฏิบัติ และสอบสัมภาษณ์ ต าแหน่ง ครูอัตราจ้างชาวไทยและครูอัตราจ้าง(ชาวต่างชาติ)  ในวันศุกร์ 
ท่ี 26 เมษายน ๒๕๖7 เวลา 09.00 น. ณ ห้องสารสนเทศ อาคารพิพิธภัณฑ์การศึกษาโรงเรียนวัฒโนทัยพายัพ  
   ประกาศผล  ณ ส านักงานอ านวยการฯ และ เวปไซต์ http://www.wattano.ac.th/wattano/ 
ในวันจันทร์ท่ี 26 เมษายน ๒๕๖7 เวลา 09.00 น.   
   รายงานตัวและเริ่มปฏิบัติหน้าท่ี ในวันจันทร์ท่ี 1 พฤษภาคม ๒๕๖7 เวลา 07.00 น. 
 

http://www.wattano.ac.th/wattano/
http://www.wattano.ac.th/wattano/


 

 

ท้ังนี้   ผู้ท่ีได้รับการคัดเลือกจะต้องท าสัญญาจ้างตามแบบท่ีก าหนด  โดยสัญญาจ้างท่ีจะมีผลสมบูรณ์
ต่อเมื่อได้รับงบประมาณ และการจ้างครั้งนี้ ไม่มีข้อผูกพันต่อเนื่องท่ีจะน าไปสู่การบรรจุ หรือปรับเปล่ียนสถานภาพ 
เป็นลูกจ้างประจ า / พนักงานราชการ หรือข้าราชการ 
  
 จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน 
 
                  ประกาศ   ณ   วันท่ี  5  เดือน  เมษายน  พ.ศ.  2567 
 
 
 
 

  

         
      
 
 
 
                         
            (นายพิพัฒน์ สายสอน) 
    ผู้อำนวยการโรงเรียนวัฒโนทัยพายัพ 

 
 



 

 

 
 

 
Wattanothaipayap School’s Announcement 
Topic: The Recruitment of a Foreign Teacher 

 

   
 Wattanothaipayap School, Secondary Education Service Area Office Chiangmai, Office of 
the Basic Education Commission. The Ministry of Education is seeking one foreign teacher with 
the following qualifications: 
 

1. Position  English teacher (Native English Speaker)   1   Position 
2. Salary  32,000 Baht (Thirty-two Thousand Baht) 
3. Qualifications 

      3.1 Bachelor’s Degree in Education or related field. 
  3.2 Native English Speaker. (Except Thai) with TOEIC / TOEFL results. 

3.2.1 Have at least 1 year teaching experience. 
3.2.2 Have a Certificate of teaching profession (at least one item) 
3.2.3 Teacher’s License from home country 
3.2.4 Teacher’s License from the Teachers’ Council of Thailand  
3.2.5 Permission letter for teaching without license from the Teacher’s 

Council of Thailand 
3.2.6 Receipt Letter which shows the license is on process and the 

applicant can teach without license. 
3.2.7 Paper of defining exemption of license, guest speaker, or special 
instructor 

4.  Procedure 
 4.1 Choosing Wattanothaipayap School will conduct a day interview for the 
applicants and ask for a demonstration teaching. 

    4.2 Evaluation The chosen applicant must have at least 60 percent score for 
his/her performance. 
 

5. Date and place of recruitment 
 The application must be made in person at Administration Office From April 9th - 24th, 
2024 at 9.00 am. - 4.00 pm. in official day (Except on Government holidays) 

6. The Main Documents Required 



 

 

 The applicant must fill in every page of the application form and enclose here with the 
following documents: 

1. A copy of Certificate degree obtained 
2. A copy of the applicant’s Education Certificate Transcript of Records 
3. 46 cm. photograph (taken within the last six months, not printed by 

computer/Polaroid) 
4. A copy of passport (Front page, last entries stamp, Visa sticker and extension stamp) 
5. The TOEIC/ TOEFL result taken for not more than 2 years (Except Native English 

Speaker) 
6. Other document (police clear , house registration paper, marital status paper, if any) 
7. Admission fee 50 Baht. 
 

7.  Date and Place for Interview 
The school will have a day interview on April 26th, 2024 at 9.00 -11.00 am.  At the meeting 

room, Administration building, Wattanothaipayap School. 
 

8. Announcement of Selection  
 The school will post the names of the applicants on website: www.wattano.ac.th  April 
26th, 2024 at 4.30 pm.   

The successful applicant must report for duty and sign a contract with school at the 
school’s Personnel Department and submit the following documents:  

1. 46 cm. photograph (taken within the last six months, not printed by 
computer/Polaroid) 

2. A copy of the applicant’s Education Certificate, Transcript of Records 
3. A copy of passport (Front page, last entries stamp, Visa sticker and extension stamp) 
4. The TOEIC result taken for not more than 2 years (Except Native English Speaker) 

The successful applicant who fails to show on the given date will automatically lose the 
contract. 

Announced on  
 

 
 

         (Mr.Pipat Saisorn) 
Director of  Wattanothaipayap School 

  

http://www.wattano.ac.th/


 

 

เอกสารแนบท้ายประกาศโรงเรียนวัฒโนทัยพายัพ 
                        ลงวันที่ 5 เมษายน 2567  

 
 

ต าแหน่งครูอัตราจ้างชาวไทย เพื่อปฏิบัติหน้าที่ ครูสอนวิชาภาษาอังกฤษ 
 

สมรรถนะ คะแนนเต็ม วิธีการประเมิน 
1. ความรู้ความสามารถทั่วไป 
    (1) ความรู้ความสามารถทางด้านคิดค านวณ 
    (2) ความรู้ความสามารถทางด้านภาษาไทย 
    (3) ความรู้ความสามารถทางด้านภาษาอังกฤษในการส่ือสารเบ้ือต้น 
    (4) ความรู้ความสามารถทางด้านวิชาชีพครู 
    (5) ความรู้ความสามารถเกี่ยวกับการใช้คอมพิวเตอร์ 

 
 

50 

 
 

สอบข้อเขียน 

2. ความรู้ความสามารถทางด้านวิชาเอก 50 สอบข้อเขียน 
3. คุณลักษณะอื่นของบุคคล 
   - พิจารณาจากประวัติการศึกษา ประวัติการท างาน ความรู้ 
     ความสามารถท่ัวไป 
   - บุคลิกภาพท่ัวไป ท่วงทีวาจา วุฒิภาวะทางอารมณ์ ความคิดริเริ่ม 
     สร้างสรรค์  ทัศนคติและแรงจูงใจในการท างานเป็นต้น 

 
 

50 

 
 

สอบสัมภาษณ์ 

รวม 150  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ใบสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อคัดเลอืกเป็น ……………………………………….. 
โรงเรียนวัฒโนทัยพายัพ สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงใหม่ 

 
เรียน ผู้อ านวยการโรงเรียนวฒัโนทัยพายัพ  
 

 ด้วยข้าพเจ้าจะประสงค์จะสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อเป็น.......................................................................     
จึงขอเสนอรายละเอียดพร้อมหลักฐานเกี่ยวกับตัวข้าพเจ้าเพื่อประกอบการพิจารณา ดังต่อไปนี้  
1. ช่ือและนามสกุล (นาย/นาง/นางสาว).................................................................................................  
2. เกิดวันท่ี................เดือน............................พ.ศ...................อายุ...........ปี สัญชาติ..........................           
เช้ือชาติ.................ศาสนา.........................สถานภาพ      โสด        สมรส        หม้าย        หย่า 
หมายเลขบัตรประจ าตัวประชาชน………………………………………………………….  ออกให้ท่ีอ าเภอ/เขต..................                                                     
จังหวัด...........................วนั/เดือน/ปี ท่ีออกบัตร..........................................หมดอายุ.........................................  
ช่ือสามี/ภรรยา.............................................................สัญชาติ..................เช้ือชาติ................อาชีพ................... 
ช่ือบิดา.........................................................................สัญชาติ..................เช้ือชาติ................อาชีพ.................... 
ช่ือมารดา..................................................................... สัญชาติ..................เช้ือชาติ................อาชีพ...................               
3. สถานท่ีติดต่อได้ทางจดหมายลงทะเบียน (ในเขตการจ่ายของไปรษณีย์)  
บ้านเลขท่ี..................หมู่ท่ี.......ตรอก/ซอย.....................ถนน........................................ต าบล.............................
อ าเภอ..........................จังหวัด..........................รหัสไปรษณีย์..........................โทรศัพท์บ้าน...............................
โทรศัพท์มือถือ.........................................  
 
4. ประวัติการศึกษา 

วุฒิการศึกษา สาขาวิชาเอก คะแนนเฉล่ีย 
ตลอดหลักสูตร 

ช่ือสถานศึกษา ระยะเวลาศึกษา 
(ปี) 

ม.6     
อนุปริญญา     
ปริญญาตร ี     
ปริญญาโท     
อื่นๆ.................     

 
การอบรมท่ีเกี่ยวข้องกับการเรียนการสอนและงานพิเศษ
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 
 
 
 
 
 
 

ติดรูปถ่าย 

ขนาด 

1 น้ิว 



 

 

5. ประวัติการท างาน / การฝึกงาน 
ช่ือสถานท่ีท างาน/
ฝึกงาน 

ต าแหน่ง/ลักษณะ
งาน/วิชาสอน 

เงินเดือนสุดท้ายท่ี
ได้รับ 

ระยะเวลาท างาน เหตุผลท่ีออก 

     
     
     
     
     

 
6.ความรู้ความสามารถพิเศษ 
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 
 
7. หลักฐานการรับสมัครสอบคัดเลือก  
 6.1 ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน  6.5 รูปถ่าย 1 นิ้ว 1 ใบ 
 6.2 ส าเนาทะเบียนบ้าน     6.6 ใบรับรองแพทย์  
 6.3 ส าเนาระเบียนแสดงผลการเรียน   6.7 ส าเนาการเปล่ียนช่ือ – สกุล (ถ้ามี) 
 6.4 ส าเนาปริญญาบัตร    6.8 อื่นๆ โปรดระบุ ................................................. 
         
 ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้าพเจ้ามีคุณสมบัติตรงตามประกาศและข้อความข้างต้นในใบสมัครรวมทั้งหลักฐาน
ในการสมัครเป็นความจริงทุกประการสามารถตรวจสอบ และพบว่าไม่เป็นความจริงข้าพเจ้าจะไม่เรียกร้องสิทธิ์ 
ใด ๆ  
 
 
 
      ลงช่ือ..............................................................ผู้สมัครสอบ                            
            (...............................................................) 
                                                    ยื่นใบสมัคร วันท่ี...............เดือน..........................พ.ศ......................
                                 
 

 
 



 

 

APPLICATION FOR EMPLOYMENT 

ใบสมัครงาน 

กรอกข้อมูลด้วยตัวท่านเอง 
(To be completed in own handwriting) 

 
 
ช่ือ : ……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
Name  
ต าแหน่งท่ีต้องการ 1  .………………………...…….………    เงินเดือน  ………………....    บาท / เดือน 
Position Applied for     Salary     …………………    Bath / month 
 
Personal information (ประวัติส่วนตัว) 
ท่ีอยู่ปัจจุบันเลขท่ี ……….. หมู่ท่ี ……..…. ถนน  ............…..... ต าบล/แขวง  …………….. 
Present address  Moo        Road   District 
อ าเภอ/เขต  ………………………….  จังหวัด  ...…………................   รหัสไปรษณีย์  …………... 
Amphur   Province        Post code 
โทรศัพท์  ………..............…...…. เพจเจอร์ ...................…….  มือถือ  ................................  
Tel.    Pager      Mobile  
อีเมล์   .………………………………………………………………………………………………………………………………  
E-mail 
  อาศัยกับครอบครัว บ้านตัวเอง       บ้านเช่า     หอพัก 
  Living with parent Own home       Hired house Hiredflat / Hostel 
 
วัน เดือน ปีเกิด ................…………............... อายุ ……................... ปี   เช้ือชาติ  ………………...............  
Date of birth    Age                    Yrs.   Race        
สัญชาติ  ……………………………................  ศาสนา ………………….................... 
Nationality     Religion 
บัตรประชาชนเลขท่ี..............…......................   บัตรหมดอายุ  ...……………..............   
Identity card no.                       Expiration date 
ส่วนสูง .................... ซม.    น้ าหนัก ................... กก. 
Height                cm.    Weight                kgs. 

ภาวะทางทหาร  ได้รับการยกเว้น  ปลดเป็นทหารกองหนุน  ยังไม่ได้รับการเกณฑ ์
Military status  Exempted  Served    Not yet served 



 

 

สถานภาพ  โสด  แต่งงาน   หม้าย   แยกกัน  
Marital status  Single  Married  Widowed   Separated 
เพศ   ชาย   หญิง 

Sex   Male   Female 
 
Education (การศึกษา) 

ระดับการศึกษา 
Educational Level 

สถาบันการศึกษา  
Institution 

สาขาวิชา 
 Major 

ต้ังแต่ 
From 

ถึง 
To 

มัธยมศึกษาตอนปลาย 
High school 

    

ปวช. 
Vocational 

    

ปวท. / ปวส. 
Diploma 

    

ปริญญาตร ี
Bachelor degree 

    

สูงกว่าปริญญาตร ี
Post-Graduate 

    

อื่นๆ 
Others 

    

 
Working Experience In Chronological (รายละเอียดของงานที่ผ่าน เรียงล าดับก่อน-หลัง) 

สถานท่ีท างาน 

Company 

ระยะเวลา  Time ต าแหน่งงาน 
Position 

ลักษณะงาน 
Job description 

ค่าจ้าง 
Salary 

เหตุท่ีออก 
Reasons of 
resignation 

เริ่ม From ถึง To     
       
       
       
       

 
  



 

 

กรณีฉุกเฉินบุคคลท่ีติดต่อได้ แจ้งช่ือ-นามสกุล ……................................ เกี่ยวข้องกับผู้สมัคร .................. 
Person to be notified in case of emergency    Related to the applicnt as 
 
ท่ีอยู่ .................................................................................................. โทร. ................................…... 
Address              Tel. 
ทราบข่าวการรับสมัครจาก  ................................................................................................................... 
Sources of job information 
 
กรุณาแนะน าตัวท่านเอง เพื่อให้บริษัทรู้จักตัวท่านดีขึ้น 
Please provide any further information about yourself which will allow our company to know 
you better 
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 
 

 
 
  …………………………………………….. 
   ลายมือช่ือผู้สมัคร  

(Applicants signature



 


